
Les Partageurs est un tiers-lieu inclusif situé dans le quartier Moulins à Lille. Il est porté par
l’association Ensemble Autrement et vise l'inclusion des personnes en situation de handicap
psychique à travers la mixité sociale. Ouvert à toutes et tous, ce lieu propose diverses actions menées
par les partenaires du projet (bénévoles, associations locales, structures médico-sociales, etc.).
Quatre thématiques principales ont été identifiées après une étude des besoins sur le territoire : le
lien social, la fracture numérique, l'habitat et le maintien à domicile, et l'insertion professionnelle.
Le Pôle Vie Sociale de l’association Ensemble Autrement recrute un.e:

Chargé(e) demission développement d'un Tiers-Lieu - Alternance (H/F)

Vous serez sous la responsabilité de la responsable du Pôle Vie Sociale et de la chargée de
développement et de coordination du tiers-lieu Les Partageurs, vos missions seront les suivantes:

1. Animation et gestion du tiers-lieu :

● Animer le tiers-lieu auprès des usagers, des bénévoles, des habitants du quartier et
des partenaires.

● Faciliter les rencontres entre les utilisateurs et les partenaires, en assurant l’accueil
des nouveaux utilisateurs et en les renseignant sur le fonctionnement du lieu.

● Assurer l’ouverture et la fermeture du tiers-lieu pendant les jours de présence.

2. Développement des activités :

● E�fectuer une veille des initiatives existantes sur le territoire.
● Créer des partenariats en fonction des besoins exprimés par les usagers et les acteurs

locaux.
● Développer et diversifier les activités proposées au sein du tiers-lieu.

3. Diversification des ressources financières :

● Appuyer l'équipe projet dans la recherche de financements et la diversification des
ressources financières du tiers-lieu.

● Contribuer à la rédaction de dossiers de subvention et à la recherche de mécénat.



4. Coordination et gestion de projet :

● Travailler en binôme avec la chargée de développement et de coordination.
● Participer aux réunions de coordination et de pilotage des projets.
● Assurer le suivi et le reporting des activités menées.

PROFIL RECHERCHÉ :

FORMATION :
Préparation d’un Master en Gestion des Territoires et Développement Local : parcours tiers-lieux ou
autre formation équivalente permettant d'acquérir les compétences essentielles au développement
d'un tiers-lieu.

COMPÉTENCES :

● Connaissance des initiatives de l'Économie Sociale et Solidaire (ESS).
● Capacités en gestion de projet, coordination et animation.
● Bonnes compétences en communication, tant écrites qu'orales.
● Capacité à travailler en équipe et à mobiliser des bénévoles.
● Sens de l'initiative et autonomie.
● Dynamisme et créativité.

CARACTÉRISTIQUESDUPOSTE :

● Type de contrat : Alternance
● Temps de travail : en fonction de la formation
● Prise de poste : Octobre 2024
● Lieu de travail : Les Partageurs, quartier Moulins, Lille

Candidature : Merci d'envoyer votre CV et lettre de motivation à :
Nora Roth, Chargée de développement et coordination du Tiers-lieu Les Partageurs,
nora.roth@ensembleautrement.fr

Adresse : ASSOCIATION ENSEMBLE AUTREMENT
105 RUE DE LANNOY
59100 ROUBAIX
TÉL : 03 20 73 08 90


