
Résumé :

La Compagnie des Tiers-Lieux est régulièrement sollicitée par de
nombreux acteurs pour intervenir auprès de l’écosystème lorsqu’un
projet de tiers-lieu commence à pointer son nez. 

Nous avons constaté l’absence de formations courtes pour donner
en 3 jours les bases pour accompagner la conception et le pilotage
de tiers-lieu. Aujourd’hui, la formation « Piloter un tiers-lieu » que nous
dispensons et qui traite de ce sujet demande un engagement de 20
jours sur 6 mois. Elle est plutôt destinée à de futurs pilotes de projet et
ne répond pas aux besoins d’une personne qui souhaite se former
rapidement. 

Nous avons imaginé ce format court pour des professionnels qui sont
en lien avec un projet de tiers-lieu mais qui ne se destinent pas
forcément à en assurer le pilotage. 

Plus qu’une sensibilisation, cette formation permet d’appréhender la
culture tiers-lieu.

Contenu de la formation : 

Se former afin d’incarner la bonne posture et de soulever les
bonnes questions lors du montage d’un projet de tiers-lieux.
Comprendre les enjeux d’animation d’une communauté 
Saisir les éléments indispensables à la mise en place d’une
gouvernance partagée 
Savoir accompagner la sécurisation et l’ancrage d’un projet de
tiers-lieu 
Temps de co-développement pour questionner et faire avancer
le projet des stagiaires
Visites apprenantes

Profils stagiaires : 

Professionnel qui se retrouve en
lien avec un projet de tiers-lieu :
Salariés, entrepreneurs,
demandeurs d’emplois, bénévoles.

Dates de la formation :
 
14, 15 et 16 octobre 2025

Durée de la formation :

21 heures / 3 jours
consécutifs (9h-17h)

Lieu de la formation :

3 Tiers Lieux de la Métropole
Européenne de Lille

Tarifs de la formation :

1 500 € TTC/stagiaire
financements OPCO, AIF
possible.
Financement sur fond propre,
nous contacter

Évaluation  :

Note moyenne sur la
pertinence des exercices
pratiques ou des mises en
situation proposées : 4,4/5
Note moyenne « les stagiaires
recommanderont la formation
à leur entourage » : 9,2/10

Équipe pédagogique :

J1 : Séverine GIRET
J2 : Laurent COUROUBLE
J3 : Floriane GASCHY

Contact : 
 formation@compagnie.tiers-lieux.org

Programme : 

J1 (MATINÉE) : ACCUEIL - PRÉSENTATION ET PORTRAITS DE TIERS-LIEUX 
(interconnaissance, attentes, analyse de situation)

J1 (APRÈS-MIDI) : FÉDÉRER LA COMMUNAUTÉ 
(Ecosystème des tiers-lieux, Postures des acteurs et identification des
besoins, Savoir constituer et animer une communauté)

J2 (MATINÉE) : INSTALLER UNE GOUVERNANCE
(cercles des engagements, gouvernance partagée, modèles juridiques
spécifiques aux projets TL)

J2 (APRÈS-MIDI) : ANCRER ET SÉCURISER LE DÉVELOPPEMENT DU PROJET
(étapes juridiques et administratives d'un projet, modèles
socio-économiques)

J3 : ATELIERS D’IDÉATION ET SÉANCE DE CO-DÉVELOPPEMENT

“Plus qu’une sensibilisation, cette formation permet
d’appréhender la culture tiers-lieu.”

« LA CONCEPTION ET LE
PILOTAGE D'UN PROJET DE
TIERS-LIEU »

Formation


