TIERS LIEU
INCLUSIF

Ensemble, « Révons, osons, créons »




Un contexte

<]

® ® Un nouveau projet associatif « Droit devant,
droits d’avenir » qui vise & amplifier I'impli-
cation des personnes en situation de handi-
cap et d'APF France handicap dans tous les
nouveaux espaces collectifs, comme les
"tiers-lieux’, qui encouragent les collabora-
tions et les projets entre personnes et orga-
nisations venant d’horizons différents.
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® Des réflexions sur la délégation de demain
imaginée comme un espace inclusif, inno-
vant, ouvert et coopératif.

Réinventons le
territoire au service de
® Une réponse aux aspirations des jeunes en

la prOXimite, situation de handicap de 16 & 25 ans pour
. -y = . ouvrir leur champs des possibles.
de la solidarite et de s

I'inclusion
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b
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' = ® Des partenariats avec les acteurs associa-
tifs et institutionnels qui souhaitent mener
des actions et des projets en commun et
mutualiser des moyens.

® La nécessité de déménager la Délégation
APF France handicap de la Somme installée
dans des locaux trop excentrés et vétustes.



des enjeux ...

S‘impliquer sur le

territoire comme un
acteur de I'’économie
inclusive

Etre
identifié comme

% unespace de création,

{ &' d’innovation sociale et

\ 34 d’inclusion

Valoriser les

savoirs-faire, . .
Faciliter la rencontre accompagner et .
et le dialogue entre le | ¥4 développer les projets des

monde du handicap etles % personnes en situation de

habitants autour de projets handicap
- collectifs, « Faire ensemble pour
mieux vivre ensemble » .
— L o




Un espace
générateur de
rencontres

attrayant et
créateur de liens

une volonté ...



.. un lieu ressources pour une économie inclusive

Un café
associatif

« Travailler ensemble » dans une ambiance qui allie autonomie
et collaboration.

L'espace de coworking est composé de :

* 6 bureaux nomades
- 1bureau privatif (16 m2) pour 2 personnes
- 1salle de réunion entierement équipée (50 m2)

Il est congu pour favoriser la collaboration, l'innovation et la pro-
ductivité en profitant d'un environnement moderne et convivial
avec tous les équipements nécessaires : WiFi haut débit, impri-
mante, casiers de rangement sécurisés, café & thé, cuisine équi-
pée et ménage inclus.

Un espace ouvert et convivial, un lieu de vie pour tous.

Le café associatif est le point central du QG d’'Henriette
autour duquel s'articulent 'ensemble des services du
tiers-lieu.

Une programmation d'activités est proposée par la délé-
gation APF France handicap afin de favoriser le lien
social et les rencontres au coeur du quartier (activités de
loisirs et de bien-étre, ateliers cui- sine, etc.).

Nous organisons aussi un service de petite restauration
en partenariat avec les commercants du quartier pour
développer une économie de proximité.




.. un lieu de création, d’'apprentissage et d'innovation

Faciliter I'accés au outils numériques.

Le dispositif Connect & Vous a pour objectif de favoriser linclusion
numeérique de tous les publics en proposant un accompagnement
individuel ou collectif au plus prés des habitants. Dotée d'un matériel
adapté (aides technigues numériques) et formée pour rendre le
numeérique accessible a tous, I'équipe de chargés de mission numérique
intervient dans notre espace numérique Connect & Vous et en itinérance
pour aller vers les publics les plus éloignés et notamment en zones 4
rurales. L'utilisation de l'outil informatique n'étant pas évidente, il faut
donc lever le tabou et les craintes de lillectronisme en offrant des ’
initiations [ formations adaptées. 8
Notre expertise permet d'accompagner les publics a besoins spécifique %

en adaptant nos interventions & chaque individu pour permettre un
apprentissage progressif.

Favoriser les démarches éco-responsables.

Agir sur les comportements en substituant le
réflexe de réparer a celui de jeter, préserver
I'environnement et le climat, apprendre a
réparer, (re)découvrir les vertus du faire en-
semble et créer du lien social ... telle est la
vocation du Repair Café.

Un lieu ou on répare ensemble vétements,
appareils électriques, vélos, jouets, informa-
tique, etc.




La raison d’'étre du QG d’'Henriette

Accessibilité et inclusion sociale : L'objectif fonda-
mental est de créer un espace ou les personnes
peuvent accéder pleinement aux services, Aux res-
sources et aux activités proposées. Cela implique de
garantir laccessibilité physique, sensorielle et cogni-
tive du tiers-lieu, ainsi que de promouvoir une culture
inclusive ou chacun est respecté et valorisé.

Participation et engagement actif : Le tiers-lieu doit
encourager la participation active des personnes en
situation de handicap en leur donnant la possibilité de
simpliquer dans les décisions, les activités et les pro-
jets. Il s'agit de renforcer leur pouvoir d'agir en les
considérant comme des acteurs clés du projet et en
leur permettant de contribuer a la vie de la commu-
nauté (utilité sociale).

Création d'un réseau de soutien : Le tiers-lieu doit
devenir un lieu de rencontre et déchange ou les per-
sonnes peuvent nouer des liens sociaux, établir des
connexions avec d'autres membres de la communau-
té et créer un réseau de soutien mutuel. Cela favorise
le partage d'expériences, la solidarité et la construc-
tion de relations sociales positives et durables.

Développement de projets inclusifs : Le tiers-lieu doit
servir de terrain propice au développement de projets
et diinitiatives inclusives en favorisant les coopérations
entre les différents acteurs de la ville d’Amiens (asso-
ciations, institutions et entreprises) afin d'inventer
collectivement des solutions de proximité. Il peut s'agir
de programmes éducatifs, d'actions de sensibilisation,
d'activités culturelles, de formations professionnelles
adaptées, ou de tout autre projet visant a renforcer
I'inclusion et 'épanouissement personnel.




Le QG d'Henriette est soutenu par :
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Envie de participer a l'aventure ?

Le QG d'Henriette
7, rue Henriette Dumuin 80 000 Amiens
Tél.: 0322 45 75 00

E-mail : dd.80@apf.asso.fr

m le-qg-dhenriette 'i @leqgggdhenriette f@] apfhandicappicardie



