
Type de contrat : CDI, CDD, Contrat de prestations

Date de début : juin 2024

Lieu : LA LOCO – 70 passage de l'internationale 59000 LIlle

N+1 : vous serez directement rattaché∙e à la/le Responsable Technique.

REJOINDRE ETIC

Vous voulez un travail qui a du sens, tout en conservant un haut niveau d'exigence et de 

professionnalisme ? Vous aimeriez que votre énergie bénéficie à une organisation à impacts 

sociaux et environnementaux positifs, forts et avérés ? Rejoignez-nous !

ETIC® - Foncièrement Responsable, Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale (ESUS) crée, finance et gère 

sur tout le territoire des tiers-lieux, espaces de bureaux et de commerce permettant aux 

associations, entrepreneur∙euses sociaux∙ales et autres acteurs et actrices responsables, d'accéder 

à des locaux professionnels abordables et de mutualiser espaces et services.

ETIC est composée de collaborateur∙rices passionné∙es, prêt∙e à relever de nouveaux challenges et 

à faire évoluer  leurs postes avec le développement de la société.

Nous cherchons ainsi de nouveaux talents, sensibles aux problématiques de notre activité et attiré∙es 

par les opportunités et les défis d’une structure en développement constant. 

Nous cherchons un∙e Chargé∙e technique
Nous sommes ravi∙es de vous informer de l'ouverture prochaine de notre nouveau tiers-lieu LA LOCO 

à Lille. 

LA LOCO, bâtiment à énergie positive de 2 600 m² situé au cœur de l’ancienne cité industrielle 

Five Cails, sera la maison d’une économie plus sociale et solidaire. Votre contribution sera 

essentielle pour assurer le succès de ce projet stratégique ! Nous vous proposons de rejoindre notre 

équipe en tant que Chargé∙e technique au sein de la Direction des opérations.

14/06/2024

Offre de CDI
Chargé∙e Technique



VOTRE RÔLE

Au sein de l’équipe de la Direction des Opérations, sous la responsabilité du Responsable Technique 
national, vous intégrez une équipe de 26 personnes basée à Paris, Castres et Lyon.

Vous participerez activement à l’ouverture du lieu, prévue en septembre 2024.

Ainsi, vous êtes en charge de la gestion technique de LA LOCO, en partenariat avec la Responsable 
de Cité.

LES MISSIONS

Vous travaillerez en étroite collaboration avec la Responsable de Cité, dans la réalisation de vos 

missions, notamment :

✓ Participer à l’aménagement des bureaux

✓ Réaliser un tour hebdomadaire des installations en coordination avec la Responsable de Cité

✓ Coordination des fournisseur∙euses / prestataires pour le suivi de commande, de livraison et 
d’installation pour assurer la réussite du projet

✓ Participer aux réflexions techniques, à l’écriture des Appels à Manifestation d’Intérêt, au choix des 
prestataires en lien avec le Responsable technique et la Directrice opérationnelle

✓ Accueillir les prestataires techniques et contrôler leurs interventions, organiser au besoin des 
réunions de suivi régulières, recadrer si nécessaire

✓ Veiller au respect des règles HSE par tous les utilisateur∙rices des espaces, en complément de la 
Responsable de Cité

✓ Renseigner les outils de suivi de la conformité réglementaire

✓ Remonter tout dysfonctionnement ou dérive d’un prestataire

✓ Assurer occasionnellement la régie pour des événements (manutention mise en place, régie 
technique, présence astreintes soir / week-end (environ 10/ an)

PROFIL RECHERCHÉ

✓ Formation en gestion technique / multitechnique

✓ Vous êtes doté∙e de bonnes compétences techniques avec maîtrise des logiciels

✓ Bonne gestion de la pression pour une analyse apaisée des différentes situations

✓ Capacité à réaliser des petits travaux de gestion courante (robinetterie, serrurerie, enduit, 
peinture, électricité…)

✓ Vous avez un bon relationnel, un grand sens de l’écoute

✓ Vous faites preuve d’une excellente capacité d’organisation, vous êtes autonome et réactif

✓ Vous êtes rigoureux∙ses dans le suivi budgétaire, la gestion du planning de réalisation

✓ Le travail en équipe et l’esprit terrain sont indispensables tout comme la polyvalence

✓ Enfin, nos valeurs vous inspirent

https://www.facebook.com/ETIC.FR
https://www.youtube.com/user/EticFR
http://www.linkedin.com/company/etic-france
https://twitter.com/eticFR


CONDITIONS

✓ Rémunération et avantages sociaux selon profil et typologie de contrat

Avantages 

✓ Titre-restaurant (valeur : 10,83€ net) pris en charge à hauteur de 60% par ETIC 

✓ Prise en charge de l’abonnement mobilité 

Pour candidater, adressez votre CV 

et un court e-mail de motivation à 
l’adresse loco@etic.co, à l’attention 

de Perrine Thébault, en précisant le 

poste pour lequel vous postulez 

dans l’objet. 

Votre profil 

ETIC porte une attention particulière à 

ce qu’aucune discrimination n’affecte 
le processus de recrutement et est 

attachée à la mixité des profils dans 

son équipe. Nous encourageons donc 

toutes les candidatures. 

Nos valeurs 

Merci de vérifier l’adéquation de votre profil 

à cette fiche de poste, mais aussi votre 
motivation à vous engager dans une 

structure portant des valeurs fortes, en lisant 

notre rapport annuel sur notre site internet 

https://etic.co/, « espace presse ».

Pour
postuler

https://etic.co/
https://www.facebook.com/ETIC.FR
https://www.youtube.com/user/EticFR
http://www.linkedin.com/company/etic-france
https://twitter.com/eticFR
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