
Le projet de la Compagnie des Tiers Lieux est d’expérimenter une nouvelle façon 
d’entreprendre collectivement, à travers le développement et la consolidation d’un réseau 
de Tiers Lieux en Hauts de France, en s’appuyant sur les méthodes d’agilité et de co-
construction issues de la culture numérique et des communs.   

La Compagnie des Tiers-Lieux est une association collégiale depuis 2018, elle est issue d’un 
collectif crée en 2013. Elle a pour objet de promouvoir le développement de lieux partagés 
ouverts, accessibles, répondant aux besoins du territoire, hybridant leurs ressources 
économiques, centrés sur l’usager et dont le modèle est ouvert et duplicable.

L’association a défini son objet selon 5 axes spécifiques :

• Appuyer et mettre en réseau les tiers-lieux sur le territoire de la MEL et plus largement 
de la Région des Hauts-de-France.

• Créer   des ressources communes partagées par les membres du réseau (outils de  
gestion numériques, méthodologies, outils de portage juridique, outils  financiers…).

• Accompagner les porteurs de projets de tiers-lieux.

• Former et professionnaliser les collectifs qui gèrent ces lieux.

• Observer et mesurer les impacts des tiers-lieux sur le territoire

Nous cherchons  
un COORDINATEUR.ICE 
du projet REACTIV’MAKER ! 

Objectifs globaux du projet :  

• Impulser et soutenir des modes d’actions collectifs entre les tiers-lieux, les fablabs, les 
espaces du faire afin de repenser les modes de production sur nos territoires. 

• Favoriser la mutualisation des savoir-faire, des ressources humaines et matérielles et 
création pour une production locale et décentralisée. 

• Améliorer la visibilité et la reconnaissance des lieux de fabrication sur le territoire. 
Concevoir et fabriquer les produits en réponse à des acteurs économiques et des 
collectivités 

• Sensibiliser nos communautés à la fabrication distribuée. 

•  Renforcer le réseau des fablabs et des espaces du faire dans la région Hauts-de-France. 

• Préfigurer les contours d’un territoire pilote en matière de relocalisation de la production à 
travers le maillage d’ un réseau de lieux du faire sur l’ensemble du territoire régional. 

Le consortium s’articule autour de 6 lieux pilotes répartis sur le territoire régional, appuyé 
par le/la coordinateur.trice du projet. Le projet est cofinancé par le FEDER jusque déc 2025. 

Présentation de la Cie

Présentation du Projet Reactiv’Maker

https://compagnie.tiers-lieux.org/


• Pilote la mise en œuvre du projet Reactiv’Maker en suivant les orientations 
stratégiques co-écrites et définies dans la feuille de route du collectif

• Anime le consortium de lieux à travers des temps de travail réguliers, les outils 
numériques collaboratifs

• Prépare et suit le budget et est garant ou garante de la réalisation des missions
• Est le référent pour l’animation et l’utilisation démocratique du budget partagé 

de l’opération, avec l’appui de l’équipe support de la Compagnie des Tiers-Lieux
• Met les partenaires en mouvement pour concevoir, produire et distribuer des 

biens et/ou services et faire la preuve de concept de la production distribuée
• Coordonne la participation du collectif à l’évènement October Make qui se 

tiendra en Hauts de France en octobre 2024
• Veille avec le collectif sur les appels à projets et organise des réponses 

communes
• Organise la documentation de l’expérimentation  

Le coordinateur fait partie de l’équipe support de la Compagnie. A ce titre, il/elle 
participe aux temps de coordination internes et veille à ce que le projet Reactiv 
Makers s’articule avec le projet régional porté par l’association. 

Missions et finalité de l’emploi

Rémunération : 
Poste à mi-temps rémunéré 1582,5€ brut  
(rémunération égale pour tous les salariés 
de  
l’association) 
Statut  : cadre, convention de forfait en 
jours 
Période d’essai : 4 mois 
Mutuelle/santé  
Date de démarrage : Mai 2024 
Localisation : Lille, Bazaar St-So 
Déplacements en Région à prévoir 

Le profil Le poste

Vous êtes une personne dynamique et 
engagée avec le sens du collectif et une 
expérience de pilotage de projets partenariaux. 
La conduite de projets complexes ne vous fait 
pas peur.
Vous avez une bonne connaissance des tiers-
lieux et plus particulièrement des espaces du 
faire. 
Vous êtes particulièrement sensibles aux 
approches organisationnelles horizontales et 
savez conduire avec succès des démarches 
collaboratives en mobilisant des acteurs variés 
dans le respects des intérêts de chacun.

candidatures à envoyer à  
muriel@compagnie.tiers-lieux.org  

avant le 05 mai 2024


